Kdzlemény

A Gabonakutatd Nonprofit Kézhaszna Kft 2007.&é\kezdidden koéltségvetési tamogatasban nem részesil. A Kft
mitkbdését a vémagtermelésti, feldolgozashol, palyazatokbdl, licencdijakbdlféklalapi tamogatashol szarmazo
bevételek és hitel teszik lebgé. A 2008. évi mérlegbeszamol6 adatai alapjan a Kifamétlagkereset: Bruttd
135.924,- Ft#, orszagos atlag (197.500,-Ft) alatti.

A Kft-nél 2009-ben béremelés nem tortént.

A Gabonakutatd Nonprofit Kézhaszna Kft, mint adatd& a 2009. évi CXXIl. térvény 2.8-aban
foglaltaknak az alabbiak szerint tud eleget tefigyelembe véve a munkavallalok 1992. évi LXIlIntény
15./A. 8§-a szerinti, valamint a jogértelmezeési bigi@lansag miatt tett nyilatkozatait.

1. A Felligyeb Bizottsag tagjainak jovedelmei:
A tulajdonos MNV Zrt. altal meghatarozott tiszteligak befizetend adéval, jarulékkal cstkkentett havi 6sszege:

Veze tisztségvisebk eFt/hé

Felligyeb Bizottsag elndke Vojtkd Pal 39
Fellgyeb Bizottsag tagja  Dr. Gelsei Szilvia 23
Kib@saba 23

Fellgyeb Bizottsag elndke és tagjai semmilyen egyéb justatdltségteritést nem vesznek igénybe.

2. Munkavéllaloi jogviszonyban foglalkoztatott vezésk és egyéb iranyitd munkavallalok jovedelmei:
Evente a tarsasagra vonatkozo lehetséges kertessttés mértékét, valamint az tigyvézgazgatd bérét és prémium
feladatait a tulajdonosi jogokat gyakorld6 MNV Z#tlapitéi Hatarozatban rdgziti. Az engedélyezetieketfejlesztés
elosztasi aranyait évente bérmegallapodas tartaem@azmunka dijazasanak formai, az Mt-ben rog=kett

Munkavallaléi jogviszonyban foglalkoztatott Nett6 alapbér e Ft/ho. Tobblet-teliesitményhez kiidd, egyedi kiirason
vezetk betdltott munkakor szerint a munkabért terhgldok és alapul,prémium (%) az éves alapkereset
jarulékok levonasa utan meghatérozott hanyada
Ugyvezeb igazgatd Szilagyi LaszIo 344 80
Igazgato helyettes Csamango Aniko 253 nincs
Igazgato helyettes Dr.Mesterhazy Akos 222 nincs

Az lgyvezeb igazgatd tekintetében 2009-ben a 2008. évi tétjEsiyek alapjan a kizott éves prémium 6,75 %-a
kerult kifizetésre, melynek 50%-4at az érintett adételepitési célra megnyitott, az MNV 10032000-01501-5
00000000 sz&mu szamléra befizetett.

3. Munkaviszony megs#nése esetén alkalmazott eljarasok:

Munkavallal6i jog-viszonyban Munkaszerzédés | Rendes felmondas | K6z6s megegyezés | Versenytilalom

foglalkozta-tott vezetk betdltott esetén esetén

munkakor szerint

FB elndke, tagjai nincs nincs kalén nincs kalén nincs kulén

munkaszergdés megallapodas megallapodéas megallapodas

Ugyvezeb igazgato Mt. szerint nincs kalon nincs kilon nincs kalon
megallapodas megallapodas megallapodas

Igazgato helyettesek Mt. szerint nincs kulén nincs kalén nincs kulén
megallapodas megallapodas megallapodas

4. Egyéb juttatasok:

Ugyvezet igazgatd munkaszefdés szerint: nincs kikotve egyéb juttatas.

Egyéb vezdik: nincs kikdtve egyéb juttatas.

Természetbeni juttatds egységesen minden munkidvallaeleg étkezési utalvany 12.000,- Ft/ho
Kozzététel idpontja: 2009. szeptember 16.

Kozzététel moédositadsdgontja a Felligyél Bizottsagban tortént személyi valtozasok miattR®7.28.



